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• Προγραμματική Περίοδος: 2014-2020 

• Ημερομηνία Έναρξης: 18/07/14 - Ημερομηνία Λήξης: 29/12/23 

• Επιχειρησιακό Πρόγραμμα: Απασχόληση, Ανθρώπινοι Πόροι και Κοινωνική Συνοχή

• Άξονας Προτεραιότητας: Ανάπτυξη Δεξιοτήτων του Ανθρώπινου Δυναμικού και Βελτίωση της

Αποτελεσματικότητας της Δημόσιας Διοίκησης

• Ταμείο: Ευρωπαϊκό Κοινωνικό Ταμείο

• Ειδικός Στόχος: Αποτύπωση των αναγκών μεταρρύθμισης της Δημόσιας Υπηρεσίας, μέσω εκπόνησης

εξειδικευμένων μελετών και εκπαίδευσης δημόσιων λειτουργών για την εφαρμογή διοικητικών

αλλαγών.

• Γενικό Σύνολο Επιλέξιμης Δημόσιας Δαπάνης :€3.286.966

Στοιχεία Συγχρηματοδοτούμενου  
Έργου
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• Ενίσχυση της ικανότητας της δημόσιας διοίκησης για την εφαρμογή των διοικητικών μεταρρυθμίσεων, μέσω
ειδικών προγραμμάτων εκπαίδευσης των Δημόσιων Λειτουργών, με στόχο την αναβάθμιση των γνώσεων και
δεξιοτήτων του ανθρώπινου δυναμικού το οποίο θα εφαρμόσει τις διοικητικές αλλαγές που θα προκύψουν από τις
μεταρρυθμίσεις.

• Προετοιμασία μέσα από το έργο, ομάδας λειτουργών της δημόσιας διοίκησης, ώστε να είναι σε θέση να παράσχει
την αναγκαία μαθησιακή υποστήριξη (εκπαίδευση και καθοδήγηση), σε στελέχη της δημόσιας διοίκησης για την
προώθηση, εφαρμογή και εμπέδωση διοικητικών αλλαγών, μέσα από την εκτενή και ενεργή συμμετοχή τους σε
σχετικές δράσεις στα πλαίσια του Έργου.

• Διάθεση για περαιτέρω αξιοποίηση του εκπαιδευτικού υλικού και των εργαλείων που θα αναπτυχθούν και θα
χρησιμοποιηθούν κατά τη διάρκεια του Έργου.

Αναμενόμενα αποτελέσματα Έργου
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Νομικές Δεσμεύσεις  Έργου - Συμβάσεις
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• Μελέτες αναδιάρθρωσης της δημόσιας υπηρεσίας (2η δέσμη μελετών) – ολοκληρώθηκαν

• Τεχνικός Σύμβουλος Έργου

• Προβολή και Επικοινωνία του Έργου

• Εισαγωγή εργαλείου διοίκησης ολικής ποιότητας στους οργανισμούς της κυπριακής δημοσίας διοίκησης -
κοινό πλαίσιο αξιολόγησης (common assessment framework (CAF)) - ολοκληρώθηκε

• Διαχείριση της Μάθησης 

• Διαχείριση της Αλλαγής

• Διαχείριση Έργων

• Ανάπτυξη Ψηφιακών Δεξιοτήτων

• Σχεδιασμός και δημιουργία εκπαιδευτικών προγραμμάτων ασύγχρονης ηλεκτρονικής μάθησης στη βάση των 
κριτηρίων του CAF και ανάπτυξη  σχετικών οδηγών για καθοδήγηση, σε συνδυασμό με σύγχρονες μεθοδολογίες 
μάθησης – συμπερίληψη και θεμάτων που σχετίζονται με τα νομοσχέδια / κανονισμούς μεταρρύθμισης ΔΥ.



Ευχαριστώ για την προσοχή σας!
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